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日系企業によるカンボジアBOP ビジネスの分析から、BOP ビジネスの成功要因を模索した。フィールド調査からは、現地人材を積極活用すること、本国人員のトップマネジメント能力の高さ、現地外部ネットワークの活用、本国親会社による社会化コントロールが重要であることが明らかになった。総じて、先進国側とBOP 国側が互いに手を取り合って事業運営をすることの大切さが示唆された。
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